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MEeras reuniones.
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ciudadana.
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SE HA CONFORMADO LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO

En el marco de la transparencia institucional, el Ministerio Publico en los
Ultimos afios ha tomado medidas orientadas al fortalecimiento institu-
cional y legal, teniendo en cuenta la Resolucién de la O.E.A. que nom-
bra al Ministerio Publico como autoridad central en cuestiones judiciales
y como tal, es responsable de la presentacién de los informes pais, ante
el comité de expertos del MESICIC. En este marco, ademas forma parte
del Comité Interinstitucional de apoyo a la Convencidén Interamericana
contra la Corrupcion.

Se han implementado los programas de Modernizacion del Minis-
terio Publico, promocion de la descentralizaciéon institucional, se-
guimiento a recomendaciones del mapa de transparencia institu-
cional, el mejoramiento de los sistemas de registros personales, la
creacion del Departamento de Rendicion de Cuentas, procesos de
seleccion de funcionarios, andlisis de los sistemas de retribucién
de funcionarios, sistema de capacitacion interna en valores y algu-
nos proyectos de Ley como el de "Etica en la Funcién Publica".

Teniendo en cuenta las recomendaciones planteadas en el docu-
mento "Herramientas basicas para una Gestion Publica Integra", y
en el mapa de transparencia institucional elaborado por la Unidad
Técnica del CISNI, se ha conformado una UNIDAD DE TRASPA-
RENCIA que facilite el ACCESO A LA INFORMACION, la participa-
ciéon ciudadana, el Control de la Gestion del Ministerio Publico, asi
como diversas tareas desempefnadas por funcionarios de la institu-
cion.

Son objetivos especificos de la Unidad, el fortalecimiento institu-
cional, la instalacién de mecanismos de visibilizaciéon de acciones y
procesos que lleva a cabo la institucién, la instalacion de mecanis-
mos de participacion ciudadana, la investigacion y sancion de ac-
tos de corrupciéon y la formacién en valores éticos de los funciona-
rios.

Integran la unidad, la Direcciéon de Planificacién, la Direccién de
Comunicacién y Prensa, Inspectoria General, Control de Gestion
Fiscal y la Asesoria Juridica.



CAPACITACION EN VALORES

En el marco de las actividades de la Unidad de Trans-
parencia, la Direccién de Comunicacion y Prensa ini- /' t4cnicos de la Direccién de
cia una serie de cursos buscando la formacién en va- = Comunicacién iniciaran una

lores éticos de los funcionarios del Ministerio PUblico. @ serie de cursos de formacion

que buscaran promocionar la

conducta de los funcionarios
del MP destacando los
valores de integridad.

La capacitacion incluye la elaboracién de materiales
de difusion de valores y el analisis y la discusién sobre
el funcionariado, respecto a los conflictos de inte-
reses, trafico de influencia y otras formas de corrup-
cion. La formacion sera desarrollada en el Centro de
Entrenamiento.

MINISTERIO PUBLICO RECIBE OFICIALMENTE
LOCAL DE LA EX INTENDENCIA DEL EJERCITO

El 28 de febrero se llevd a cabo el acto de toma de pose-
sion por parte del Ministerio Publico de la ex Intendencia
del Ejército, situado en Chile entre Jejui y Rodriguez de ==
Francia. La estructura edilicia se compone de 8 bloques
gue fueron numerados para una mejor organizaciény cu-
yo detalle se incluye en el acta de toma.

Estuvieron presentes durante el acto, por parte del Minis-
terio Publico, el Director General de Administracion y Fi-
nanzas, Lic. Osvaldo Jiménez Pecci; el Director Ad ministra-
tivo, Econ. Guido Burgos; la Jefa del Departamento de Patrimo-
nio, Lic. Lidia Renaut,; el Jefe de Obras, Arq. Carlos Varela; la
Encargada de Despacho de |la Asesoria Juridica, Abg. Nancy Za-
carias Leiva; y por parte del Ministerio de Defensa Nacional, el
Director de Asesoria Juridica, Abg. Federico Antlunez y la Arq.
Carmen Adriz.

Director General de Admi-
nistracion y Finanzas, Lic.

A través del Decreto Presidencial N° 9037, de fecha 23 de febre- doj:aar:?g . f&gf:aezel Zift?;'
ro de 2007, el inmueble de referencia ha sido desafectado del '
patrimonio del Ministerio de Defensa Nacional y afectado al pa-
trimonio del Ministerio Publico.

Es importante sefalar que el programa Umbral Paraguay finan-
ciard la construccion y adaptacion de un espacio fisico en este
edificio, destinado a un Laboratorio de Criminalistica.



