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SUMA RIOSumario
	 POLÍTICAS DE 

	 ADMINISTRACIÓN
 
El 1 de septiembre de 2005, el 
doctor Rubén Candia Amarilla 
asume la titularidad de la Fisca-
lía General del Estado. En ese 
marco, se conforma un equipo 
de trabajo con el objetivo de 
articular acciones tendientes a la 
elaboración de un diagnóstico 
situacional, con la misión de 
realizar un análisis completo de 
la estructura orgánica y fun-
cional del Ministerio Público, 
tanto a nivel interno y externo, 
a partir de la percepción exacta 
del escenario institucional la Di-
rección de Planificación trabajó 
para diseñar y formular el Plan 
Estratégico, con énfasis al área 
jurisdicconal .

 CONTROL INTERNO

Con la Unidad de Control de 
Gestión Fiscal se busca un mejor 
funcionamiento de la gestión 
de las unidades fiscales, a fin de 
proyectar con mayor eficacia el 
funcionamiento del Ministerio 
Público.Más de 25.300 cua-
dernos de investigación fiscal 
fueron controlados en términos 
y procedimientos. 

	 ESTRUCTURA Y 
	 ORGANIZACIÓN DE LAS 	
	 UNIDADES FISCALES

El Ministerio Público, en su rol 
de representante de la sociedad 
ante los órganos jurisdicciona-
les del Estado, requiere de una 
estructura bien definida. De esta 
forma, busca garantizar a todos 
los habitantes de la República, el 
acceso a la justicia.

	 CASOS QUE
	 HICIERON NOTICIA 

El secuestro y asesinato del 
menor Amín Riquelme y un fallo 
inédito. Ycuá Bolaños: juicio oral 
y público de la mayor tragedia 
civil registrada en nuestro país. 
Condena a un ex presidente de 
la República. Narcotráfico: La 
lucha contra la mafia organiza-
da y otros casos paradigmáticos 
investigados por la Fiscalía.
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SUMA RIO
	 INVESTIGACIONES 

	 CON APOYO CIENTÍFICO 
	 Y TÉCNICO

El Ministerio Público requiere 
colaboración de carácter científico y 
técnico en el ámbito de la medicina, 
en el cumplimiento de su mandato 
constitucional. Por ello, ha dispues-
to la creación de la Dirección de 
Medicina Legal y Ciencias Forenses, 
compuesta por médicos profesiona-
les, que se constituyen en auxiliares 
de la justicia, dentro de un contexto 
de sostenibilidad y crecimiento con 
calidad, responsabilidad social y 
humanización de los servicios.

	 CAPACITACIÓN PARA LA 
	 INVESTIGACIÓN CRIMINAL

Centro de Entrenamiento del 
Ministerio Público. Desde el 
principio de esta administración 
se instala un proceso de forta-
lecimiento del área de capaci-
tación, con la implementación 
de un sistema integrado de 
desarrollo institucional acorde a 
las necesidades y los desafíos a 
los que actualmente enfrenta la 
iinstitución.

	 TECNOLOGÍA E 
	 INFORMACIÓN

En la labor efectiva contra la de-
lincuencia se han optimizado los 
esfuerzos en la incorporación de 
las herramientas y los avances 
en materia informática, confor-
me a los objetivos de la política 
de gestión aplicada por la nueva 
administración, acompañando 
de esta manera el fortalecimien-
to de la institución en materia 
de tecnología e información.

	 ENFRENTAR EL CRIMEN 	
	 TRASNACIONAL

La gestión de la Dirección de 
Asuntos Internacionales y Asistencia 
Jurídica Externa está orientada a su-
mar esfuerzos con la comunidad de 
Estados y sus autoridades compe-
tentes para enfrentar eficazmente 
el crimen trasnacional organizado 
y de esa manera, fortalecer la 
actividad investigativa del Ministerio 
Público a nivel internacional.

	 RESGUARDO DE LOS 
	 BIENES INCAUTADOS

La Dirección de Evidencias se 
crea ante la necesidad de res-
guardar los bienes incautados 
por la actividad fiscal, organizar 
los procedimientos legales y 
administrativos inherentes a 
la protección, implementando 
mecanismos de control que 
permitan la buena conservación 
de aquellos.


